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Zum Thema:

Sozialraumorientierung verbindet gezielte Unterstlitzung im Einzelfall mit Netzwerkarbeit
im Gemeinwesen. Flexible und kostenbewusste Hilfearrangements erfordern dabei ein
Handeln, das sich orientiert an klaren Prinzipien, verbindlichen Standards und einem
fallibergreifenden Arbeitsverstandnis.

Zu den haufigsten Missverstandnissen im Rahmen sozialraumbezogener Arbeit der Sozialen
Dienste, gehort das Bild, dass sozialraumorientiertes Herangehensweisen neben der Arbeit
zusatzlich geleistet werden sollen. Im Rahmen des Fachtags sollen Hinweise gegeben werden,
welche Standards und alltagstaugliche Methoden die Mitarbeiter/innen in der Arbeit mit Menschen
mit Behinderungen unterstiitzen den ,Fall im Feld" zu bearbeiten.

Inhalte:

Begriffsklarungen: Was heif3t eigentlich sozialraumbezogene Arbeit in der Praxis
(Fachkonzept Sozialraumorientierung nach ISSAB/ LuttringHaus) zur FGrderung von
Inklusion fur die Arbeit mit Menschen mit Behinderungen?

Alter Wein in neuen Schlauchen: Einordnung der aktuellen Diskussion in den
geschichtlichen Kontext

Vorstellung verschiedener Ressourcenbereiche fir die Arbeit mit Menschen mit
Behinderungen in der Jugendhilfe und der Ressourcenkarte als Instrument der
Ressourcenerfassung (incl. Sozialraumressourcen)

Systematik des ressourcen- und sozialraumorientierten Vorgehens im Case Management
insbesondere in der Hilfeplanung incl. Fragen der Beteiligung und Aktivierung von
Klient/innen und deren Umfeld

Inklusionsarbeit heil3t Arbeit mit dem Umfeld: verschiedene Methoden zu Erkundung von
Ressourcen im Sozialraum

Bindelung von Themen aus der fallspezifischen Arbeit fir fallibergreifende Arbeit im
Sozialraum

Ideenbdrse: was fallt mir ein fir die weitere Implementation der Prinzipien der
Gemeinwesenarbeit in meinem Arbeitsfeld
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